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ASOCIACION MEDICA DE LOS ANDES

INFORME DE GESTION ANO 2025

En el presente documento, la Direccidn de la Asociacion Médica de los Andes consolida la
informacion de su operacion, gestidon y resultados del ano 2025, con el propdsito de que sus
Asociados y grupos de interés conozcan las actividades desarrolladas.

GENERALIDADES DE LA ASOCIACION MEDICA DE LOS ANDES
MISION

Reunir un conjunto de especialistas con profundo conocimiento en las diferentes dreas de
la medicina, que le permita proyectar servicios de salud de excelencia a toda la
comunidad. Igualmente, busca a través de este grupo promover actividades de formacion
académica, de educaciéon en salud, de investigacién cientifica y tecnoldgica que logren
beneficiar a toda la comunidad en general y de esta manera desarrollar su objeto social.

VISION

La Visidn de la Asociacion Médica de los Andes es un proceso dindmico donde su Junta
Directiva, guia, alineada con el mandato de su Asamblea General, el desarrollo continuo
de su objeto social dentro del marco legal que rige a las entidades sin dnimo de lucro (ESAL).
El lograr el desarrollo continuo de este objeto social impacta de manera alfamente positiva
a toda nuestra sociedad.

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

1. Responsabilidad Social:
o Estructurar y ejecutar las Actividades Meritorias definidas por el objeto social de la
Asociacioén.

2. Patrimonio e Inversiones:

o Lograr la sostenibilidad financiera de la Asociacidén buscando la estabilidad
econdmica y el incremento de los ingresos para ser destinados segun el objeto
social.

o Ejecutar las obras fisicas requeridas para la actualizacion y mantenimiento de los
inmuebles de la Asociacion.
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3. Optimizacién y modernizacién:
o Actudlizar permanentemente los procesos administrativos respondiendo a la
normatividad y a los requerimientos internos y externos.

4. Consolidar las actividades dirigidas a los Asociados:
o Impactar positivamente a los Asociados y a su ejercicio de la medicina con las
actividades desarrolladas por la Asociacion.
o Buscarnuevos servicios enmarcados en las normas que rigen las Entidades Sin Animo
de Lucro, cumpliendo con el objeto social.

GOBIERNO CORPORATIVO

La Asociacion Médica de los Andes estd dirigida, administrada y representada por los
siguientes 6érganos: a.) Asamblea General. b) Junta Directiva. c) Direccién. d) Subdireccién

La Representacion Legal estd en cabeza del Director y del Subdirector de la Asociacion.

o Administracion y Direccién

La Asamblea General Ordinaria celebrada el 18 de marzo de 2025 eligid tres (3) nuevos
miembros suplentes de Junta Directiva en reemplazo de los doctores Marcos Manuel
Tarazona Lara, Pedro Ivén Navarro Naranjo y Santiago Ucrds Rodriguez que renunciaron a
suU cargo.

Asi, la Junta Directiva, quedd constituida de la siguiente manera:

ASOCIACION MEDICA DE LOS ANDES -
COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA 2025-2026
MIEMBROS PRINCIPALES MIEMBROS SUPLENTES DE NUMERO
Dr Camilo Vélez Escalllén Dr. Ricardo Nassar Bechara
Dr. Gamal Zayed Herndndez Dra. Diana Montoya Murillo
Dr. Rafael Garcia Duperly Dra.lisette Barrerto Hauzeur
Dr. Juan Carlos Robayo Herndndez Dra. Clara Inés Ortiz Serrano
Dra. Constanza Moreno Serranc Dra. Melba Zabala Armada

Presidencia de la Junta Directiva: Dr. Camilo Vélez Escallén.
Vicepresidencia de la Junta Directiva: Dra. Constanza Moreno Serrano.
Direccion y Representaciéon Legal: Sandra Harker Garcia.

Subdireccion y Representaciéon Legal Suplente: Dr. Camilo Vélez Escallén.

O O O O



A
R

Asociacion Médica de los Andes

En este punto es importante anotar que en la mencionada Asamblea se realizd la
aclaraciéon de la naturaleza de los Miembros Suplentes de Junta Directiva que son
numéricos, es decir, que cualquier Miembro Suplente puede hacer las veces de Miembro
Principal cuando alguno de estos falte.

INFORME DE GESTION ANO 2025

En el ano 2025 la Asociacion Médica de los Andes gestiond vy ejecutd sus actividades
ordinarias y proyectos importantes en desarrollo de su objeto social y de los lineamientos
estratégicos con fundamento en el mandato de sus Estatutos, de la Asamblea General y
de las decisiones y directrices de la Junta Directiva.

A continuacion, se hace un recuento de las actividades realizadas y los resultados
obtenidos en el ano:

DE LOS SOCIOS

SOCIOS ACTIVOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2025
En el ano 2025 ingresaron doce 13 nuevos miembros. Al finalizar el afo la Asociacién cuenta
con 292 Socios Activos.

SOCIOS VINCULADOS EN 2025

JUAN CARLOS RAMIREZ MEJIA GINECOLOGIiA Y DBSTETRICIA

DANIELA DURAN MORERNO OF TALMOLOGIA

JUDITH NATALIA vASCONEZ ESCOBAR CIHUGIE DE ESBEZH w

ORTOPEDIA ¥

MARNUFL IGNACIO GUTIERRESZ ZaMORA TRAUMATOLOGIA

HUGO ENRIQUE LOPEZ RAMOS UROLOGIA

SJUAN EOUARDO ROCHA AGUIRRE DERMATOPATOLOGIA

CIRUGIA PLASTICA

ALBA VIVIANA GOMEZ ORTEGA MAXILOFACIAL % DE LA MAKNO

MEDICINA INTERMNA Y

CRISTIAN CAMILO ALVARADDO CASTRO CARDIOLOGIA DE ADUL TOS

EPIDEMIOLOGIA CLINICA —

PAULA ANDREA ALDANA SAL AZAR OTORRINOLARINGOLOG &

ARISTIDES DUQUE SAMPER HNEUROLOGIA

FLAVIA CAROLINA POZZ0B0ON TORRES DERMATOLOGIA

LAaURA MARCELA DURAN QUINTERO OFTALMOLOGIA

MEDICINA INTERNA v

PEDRO NEL RUEDA PLATA ENMDOCRINOL OGIA
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SOCIOS FALLECIDOS EN 2025

Conrespeto, admiracién y agradecimiento recordamos a los Socios que fallecieron en 2025
y les rendimos un sentido homenaije:

Dr. Alfonso Villamil Bernal

Dr. Martin Pinzén Navarro

Dr. Ricardo Martin Orejuela

Dr. Armando José de Valle Rodriguez
Dr. Edgar Celis Rodriguez

0O O O O O

ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL ANO 2025

1. RESPONSABILIDAD SOCIAL - ACTIVIDADES MERITORIAS

El objeto social de las Entidades Sin Animo de Lucro, que hace procedente su admisién al
Régimen Tributario Especial, debe corresponder a cualquiera de las Actividades Meritorias
definidas porla ley, siempre y cuando las mismas sean de interés general y que a ellas tenga
acceso la comunidad.

Asi las cosas, la actividad meritoria es la ejecucion de acciones o del desarrollo del objeto
social de una entidad sin dnimo de lucro, que la faculta para ingresar y permanecer en el
Régimen Tributario Especial.

La Asociacion Médica de los Andes desarrollando su objeto social y como Entidad Sin Animo
de Lucro que pertenece al Régimen Tributario Especial cumple con las normas que la
definen destinando anualmente importantes recursos a Actividades Meritorias de la SALUD.

l. Convocatoria Aho 2024 para la destinacion de recursos en Actividades Meritorias
en Salud: Donaciones e IMPACTO SOCIAL

En agosto del aio 2024 la Asociacion lanza la segunda Convocatoria para la destinacion
de Recursos a Actividades Meritorias en Salud.

Fueron elegidos fres (3) proyectos presentados por el mismo nimero de entidades sin dnimo
quienes recibieron donaciones por ciento cuarenta y ocho millones setecientos treinta y seis
mil ciento treinta millones de pesos MCTE $148.736.130. La ejecucion de los proyectos se
finalizd durante 2025.
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Donaciones e Impacto Social

Donacién recibida $50.000.000

LIGA COLOMBIANA CONTRA EL Desvapéate Tu Salud No es un
CANCER Juego

Proyecto de prevencién del uso de vapeadores en nifios, niiias
y adolescentes

18 talleres realizados en 10
colegios sensibilizando a 1.400
estudiantes

Encuesta aplicada a mas de 350
estudiantes

8.000 docentes sensibilizados en 13 Instituciones y Universidades
Cundinamarca participaron en el Tour Estudiantil

Donacion recibida $38.736.130

Jornada Médico Quirdrgica en la

FUNDACION DEL QUEMADO ' x .
Regioén Nororiental - norte de Santander

Atencién Integral: Cirugia Pldstica, Psicologia, Fisioterapia y Trabajo Sociala 15
personds con quemaduras con limitaciones funcionales en la regién Nororiental de
Colombia. Capacitacién a profesionales locales para mejorar habilidades de atencién
inicial del paciente quemado

15 personas intervenidas

i ) 45 Beneficiarios Indirectos
quirurgicamente

Donacion recibida $60.000.000

ASOCIACION COLOMBIANADE "Manos a la Obra” Jornadas quirdrgicas
CIRUGIA DE LA MANO Medellin y Chocé

Brigada de Salud dirigida a nifios de bajos recursos econémicos, que no
tienen acceso facil a un especialista de mano o que no cuentan con
seguro médico, que presentan enfermedades congénitas en manos,

codos brazos y/o hombros. Jornadas quirurgicas

Nifios/nifias/adolescentes: 106 en

. o Total Cirugias: 197
Medelliny 11 en Quibdé
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Il. Convocatoria Ano 2025 para la destinacidon de recursos en Actividades Meritorias
en Salud:

El 1 de julio de 2025 se lanzd la convocatoria Ao 2025 para la destinacién de recursos en
Actividades Meritorias en Salud, invitando a los Socios a presentar Entidades Sin Animo de
Lucro del sector que a su vez participaran con sus proyectos.

Se presentaron catorce 14 proyectos los cuales fueron evaluados por el Comité de
Seleccién, nombrado por la Junta Directiva, érgano que ademds aprobd un monto total
de doscientos millones de pesos $200.000.000 para ser destinados a los proyectos elegidos.

Fueron escogidos los siguientes fres 3 proyectos:

a. FUNDACION OPERACION SONRISA
o Proyecto: Programa de Atencion Integral para Labio Fisurado y/o Paladar Hendido
en Cartagena, Bolivar
o Donacién por: Sesenta millones de pesos $69.000.000

b. FUNDACION DEL QUEMADO
o Proyecto: Il Jornada Médico Quirirgica en la Regidon Nororiental — Norte de
Santander
o Donacién por: $40.000.000

c. ASOCIACION COLOMBIANA DE CIRUGIA DE LA MANO
o Proyecto: Manos a la Obra Jornada Humanitaria en Yopal — Hospital Regional de la
Orinoquia
o Donacién por: Noventa y un millones de pesos $91.000.000.

Con la firma de un Contrato de Donacién con cada una de las entidades elegidas se
formalizé la entrega de los recursos en noviembre de 2025.

lll.  Formacion en Inteligencia Arfificial en Salud para Médicos

Actualmente, la relevancia de la Inteligencia Arfificial es evidente en todos los campos de
nuestra vida diaria. La salud y la medicina no han sido ajenas a esta revolucion que hoy
conmociona al mundo.

Es por eso que, por iniciativa de la Junta Directiva y el concurso del Comité de Tecnologia,
en 2025 se inicié un nuevo reto para la Asociacién: La Formacidén en Inteligencia Artificial en
Salud para los Socios y sus equipos de trabajo. Esta actividad se constituye como pilar
importante en el desarrollo de nuestras Actividades Meritorias y estd dirigida a promover y
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fomentar el uso de esta valiosa herramienta en diferentes dmbitos de la medicina para
provecho de esta y de los pacientes y usuarios del sistema de salud.

Para la estructuracién y el desarrollo del contenido y la implementacion de las sesiones de
la Formacion la Asociacién firma un "Acuerdo de Voluntades para la participaciéon en una
adlianza estratégica™ con las entidades Health Economics & Outcomes Research Team
Limitada (Heort Ltda.), Elevate’s SAS y la Cuenta de Alto Costo (CAC), entidades con amplio
conocimiento y experiencia en la aplicacién de la Inteligencia Artificial en el sector de la
salud en Colombia.

La Formacidn se estructurd sobre cuatro temas considerados de interés e importancia para
los médicos y sus equipos de trabajo.

SESION ASISTENTES

1 : LA CONSULTA : 18 DE a1
SEPTIEMBRE

2: LA EDUCACION: 9 DE 7
OCTUBRE

3: LA INVESTIGACION: 30 DE 31
OCTUBRE

4: LA ADMINISTRACION: 20 52

DE NOVIEMBRE

La Asociacidn planea continuar con este proyecto profundizando en los temas requeridos
por los médicos y sus equipos de trabajo.

V. Consulta Social:

La Consulta Social ha sido desde la fundacion de la Asociacién una de sus actividades mds
importantes en la ejecucion de su objetivo y de su responsabilidad social.

En 2025, los Socios adscritos al programa atendieron un total de 226 consultas, por un monto
total de $20.016.000, distribuidas por especialidades de la siguiente manera:
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CONSULTA SOCIAL 2025
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ESPECIALIDADES MEDICAS

2. CONVENIOS MEDICOS

Como consecuencia de la entrada en vigencia de la normatividad relativa a facturaciéon
electrénica en salud y RIPS, los convenios médicos finalizaron el 31 de marzo de 2025. En los
fres meses de atencidn se observaron las siguientes cifras.

CONVENIOS MEDICOS 2025
1600 1658
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

46 26

0 [ Iee—
COOMEVA HDI SEGUROS

B COMSULTAS REALIZADAS 1658 46
m PACIENTES ATENDIDOS T 26

B CONSULTAS REALIZADAS  m PACIENTES ATENDIDOS

El total facturado a los Convenios Médicos durante el aio 2025 por los dos convenios fue
$305.349.241.
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PARQUEADERO

En el ano 2025 el parqueadero de la Asociacién Médica de los Andes continla siendo
fuente fundamental de recursos para la entidad.

Es tarea principal mantener sus instalaciones y funcionamiento en éptimas condiciones para
la seguridad y comodidad de pacientes y médicos, cumpliendo con la normativa exigida.

Para tal propdsito se realizaron, entre otras, las siguientes actividades:

a.

Cambio del sistema de ingreso: de tarjeta plastica a tiquete con cédigo QR:
o Ingresos y salidas mds agiles

o Eliminacién de tarjetas perdidas o deterioradas

o Mejor trazabilidad de visitantes y contratistas

o Mayorintegracién con sistemas modernos de control

Nuevo sistema de lectura de placas para motocicletas (LPR):

o Acceso mds rapido y cémodo para médicos y personal administrativo que ingresa
en moto, sin necesidad de tiquete.

o Identificacion inmediata de motos de visitantes, reforzando la seguridad.

o Mayor control operativo y registro del flujo de vehiculos.

Datdfono para pagos:

o Permite alos visitantes cancelar su estacionamiento con diferentes medios de
pago electrénico de manera rdpida y segura.

Sefalizacién Vial Parqueadero:

o Con el propdsito de actualizar y reforzar la seguridad para todos los usuarios del
parqueadero, se redlizaron actividades de demarcacién de pasos de cebra y de
senalizacién, instalacién de hitos y reductores de velocidad, entre otros.
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e. Actuadlizacion de espacios para la Carga Eléctrica de automoéviles

Considerando el nUmero creciente de usuarios de automoviles eléctricos, en 2025 se
implementd el “Proyecto Carga Eléctrica”, desarrollando las siguientes labores:

o Instalacién de la red eléctrica requerida para el nuevo sistema de carga. Esto
permiti® montar cargadores con mayor potencia y eficiencia.
Instalacion de cuatro (4) cargadores Tipo 1y Tipo 2.
Instalacion de la plataforma MUBON, que permite al usuario, de manera facil y
eficiente, cargar su automdvil, recibir facturacion y llevar el control de su carga.

o Mantenimiento y pintura de los espacios de carga eléctrica.

f. Actuadlizacién y reforzamiento del sistema de seguridad en el ingreso del parqueadero

Con el propésito de optimizar la seguridad de acceso a las instalaciones del edificio por el
parqueadero, la Asociacién Médica de los Andes y el Edificio Asociacién Médica de
Bogotd, realizaron conjuntamente las siguientes actividades:

o Instalacién de una nueva cortina enrollable.

o Contratacién de un guarda de seguridad para vigilancia y control en los horarios en
que estd cerrado el parqueadero al publico.

o Instalacién de cdmara lectora, que identifica automdticamente la placa del vehiculo
y su propietario, registrados en la base de datos de Socios.

o Instalacién de reflectores al ingreso, con el fin de dar mayor visibilidad al guarda de
seguridad.

4. TECNOLOGIA

A lo largo del afo, el Area de Sistemas participé de manera activa en la planificacién,
ejecuciodn, seguimiento y soporte de multiples proyectos tecnoldgicos.
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Se destacan enfre otras, las siguientes actividades:

O

Proyecto de renovacién de las recepciones del Edificio Asociacion Médica de Bogota:
La Asociacion Médica de los Andes participd activamente en la implementacion del
proyecto garantizando, con su equipo de frabajo y la Interventoria en Redes
confratada exclusivamente para el proyecto, que todas las labores referentes a redes
de conectividad, Internet, Intranet, etc., conservaran sus caracteristicas y apoyando la
Administracion del Edificio AMB, a Socios y sus equipos de frabajo en las actividades
tecnoldgicas para la éptima ejecucion y culminacién del mencionado proyecto.

La modernizacién del sistema de parqueadero, incluyendo su integracién con
plataformas de carga de vehiculos eléctricos, mejoras en control de acceso y
actualizaciéon tecnoldgica.

El fortalecimiento de la infraestructura de red e Internet, con mejoras en energia
regulada, cableado, seguridad perimetral y capacidad de conectividad.

El fortalecimiento del servicio de Help Desk, mediante la incorporaciéon y capacitacion
de nuevo personal, asi como el acompanamiento técnico a proyectos de
remodelacion y adecuacién de espacios.

El inicio del proceso de Gobierno de Tl y Seguridad de la Informacién, en atencién a los
hallazgos y recomendaciones derivados de auditorias internas y externas.

Acompanamiento y participacion en los programas de acercamiento a la Inteligencia
Artificial

SERVICIOS HELP DESK ANO 2025

2500
2088
2000

1500 1295

1000

500 457

406
59% 22% . 19% 00%

Help Desk Impresion Internet Total
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7 .

a. Pagina WEB:

La pdagina WEB de la Asociacidon es una ventana importante de visibilidad para sus
Asociados, por esto en 2025 se avanzd en la consolidacion del Directorio Médico en el sitio
www.ama.com.co. A cierre del ano el directorio cuenta con 192 Asociados registrados.
Durante el ano se realizan campanas con el propdsito de promover el registro de los Socios
en el Directorio Médico de la pdgina web.

Adicionalmente se realizd en la pdgina la actualizacién de la informacidn requerida por la
normatividad vigente.

5. ESTAR MEDICO

Tras un mes y medio en obra, el 5 de febrero de 2025 se abre, totalmente renovado, el Estar
Médico para los Socios.

&£
P
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6. POLIZAS DE SEGUROS AMA

En noviembre de 2025 la Junta Directiva analizdé y aprobd, dentro de las cotizaciones
presentadas, la adquisicion de las pdlizas de seguros de la Asociacién para el periodo
comprendido entre el 1 de diciembre de 2025 y el 30 de noviembre de 2026. Para tal fin se
actualizaron a precios de mercado los valores de activos, equipos, etfc.

. COMPANIA DE
POLIZA SEGUROS COBERTURA
POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL PARQUEADEROS @ 5 1.200.000.000
POLIZA MULTIRIESGO EMPRESARIAL (CONTENIDOS Y
RESPONSABILIDAD CIVIL TERCEROS) LURICH $ 283,500,000

7. OTRAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

l. Celebracién Asamblea General de Asociados 2025:

o Asamblea General Ordinaria de Asociados: Celebrada el martes 18 de marzo
de 2025.

Il.  Area Laboral y Administrativa:

a. Laboral

o Se ejecutaron las actividades exigidas por la Ley, tales como: realizacién exdmenes
médicos anuales a todos los frabajadores, entrega oportuna de las tres (3) dotaciones
a trabajadores, cada trabajador tomo un (1) dia en cada semestre en el marco del Dia
de la Familia.

o Mensualmente se celebraron reuniones de equipo de trabajo: planeacién, seguimiento
y confrol de actividades, conversaciones y exposiciones sobre diferentes temas de
interés para el grupo.

o Encuanto al Sistema General de Seguridad y Salud en el Trabagjo, la Asociacion cumplié
en 2025 con todos los requisitos y estdndares de ley obteniendo el 100% en la calificacion
anual de estos procesos.

o Se redlizaron los ajustes pertinentes al Reglamento Interno de Trabajo y ofros temas
laborales de acuerdo con las disposiciones de la Reforma Laboral Ley 2466 del
Congreso de la Republica.

b. Administrativa:

o En el franscurso del ano se realizaron todos los trdmites exigidos por las normas: Registro
Distrital de Estacionamientos, Actualizacion Registro Nacional de Base de Datos,
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Renovacion Matricula Mercantil, remisién informacion correspondiente al afo 2025 a la
Alcaldia Mayor de Bogotd, entre otros.

Se realizaron los mantenimientos preventivos y reparaciones requeridas a los inmuebles.
La Asamblea, en reunién general y ordinaria celebrada el 18 de marzo decidié reelegir
otros ala firma de Revisoria Fiscal A2B ASSURANCE, AUDIT & BUSINESS SAS para el periodo
2025 / 2026

8. RESULTADOS FINANCIEROS

A continuacién, se presentan las cifras mds representativas del cierre financiero del ano
2025:

Al cierre del ano 2025 el Activo Total de la Asociacion es de $12.893.672.315 pesos
colombianos presentando una variacion de -0.39% respecto al cierre del ano 2024
($12.944.159.538).

El Pasivo Total cierra el ano en $138.508.172 pesos colombianos presentando una
variacion de -51.41% en relaciéon al ano inmediatamente anterior ($285.026.485).

Segun las cifras anteriores el Patrimonio pasa de $12.659.133.053 en 2024 a
$12.755.164.143 en 2025, pesos colombianos, con una variacién del 0.76%.

Por ofra parte, los Ingresos Totales al terminar 2025 son $2.105.835.162 pesos colombianos
presentando un incremento de 16.07% respecto a los $1.814.266.318 alcanzados al
cierre del ano inmediatamente anterior.

Los Egresos Totales cierran en 2025 en $1.960.046.283 pesos colombianos presentando
un incremento del 18.17% respecto al cierre del ano 2025 ($1.658.623.334).

El resultado al cierre del ano 2025 es deficitario en -$186.776.807 pesos colombianos,
incluyendo depreciacion y amortizacion de diferidos.

9. ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS DESPUES DEL CIERRE DEL EJERCICIO.

La directora de la Asociaciéon Médica de los Andes informa que en el periodo ocurrido entre
el cierre del ano 2025 vy la elaboracidn del presente Informe de Gestidn Afio 2025, en enero
y febrero de 2025, no ocurrieron acontecimientos que afectaran de manera alguna el
normal desarrollo de las actividades administrativas y financieras ni los bienes y patrimonio
de la Asociacion.
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10. LA EVOLUCION PREVISIBLE DE LA ASOCIACION MEDICA DE LOS ANDES PARA EL ANO
2025

La Asociacion Médica de los Andes espera una evolucién y desarrollo favorables y positivos
en el ano 2026. Lo anterior se prevé, teniendo en cuenta un contexto externo como el
presentado en 2025, debido a la fortaleza financiera y administrativa que le permitiria
confinuar con el cumplimiento de sus Actividades Meritorias y con sus compromisos
laborales, fiscales, financieros y administrativos. Adicionalmente continuard con sus
operaciones con la franquilidad de haber construido y aprobado el Presupuesto 2026 con
base en cifras histéricas, proyecciones y expectativas econdmicas para el aio en el sector,
en la economia local y global.

11. OPERACIONES CELEBRADAS CON LOS SOCIOS Y CON LOS ADMINISTRADORES EN EL
ANO 2025

Socios: En el aino 2025 ingresaron a la Asociacion trece (13) nuevos Socios, con diversas
especialidades médicas (Ver en este documento: SOCIOS VINCULADOS EN 2025).

El ingreso se realizé luego de que los aspirantes surtieran todo el proceso y cumplieran con
los requisitos definidos en el Reglamento de Admisidon de Socios y los Estatutos de la
Asociacion, Articulo 4°. -Pardgrafo Primero: Requisitos para ser Reconocidos como Socio
Activo; y ser aprobado su ingreso como Socios por la Junta Directiva, Articulo 22°. —
Funciones de la Junta Directiva.

Administradores: La administracion de la Asociacion Médica de los Andes la ocupa la
Directora quien a su vez es la Representante Legal. Su contfrato es laboral a término
indefinido y cumple con las funciones que para tal cargo definen la Ley, los Estatutos de la
Asociacién (Articulo 23°. — Del Director y Articulo 24°. — Funciones del Director) y las
directrices de la Asamblea General y la Junta Directiva.

En el ano 2025 la Asociacién cumplié con todos los compromisos de pagos laborales con la
Directora.

12. LIBRE CIRCULACION DE FACTURAS

En cumplimiento de lo indicado en el Articulo 87 de la Ley 1676 de agosto 20 de 2013, la
Asociacion Médica de los Andes no obstaculizd alos proveedores en su intencién de realizar
alguna operacién de factoring con las facturas de venta que ellos expidieron a la
Asociacién durante el afo 2025.
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13. PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA EMPRESARIAL

La Asociacidon Médica de los Andes cuenta con el Programa de Transparencia y Etica
Empresarial el cual comenzd a implementar en 2024, cumpliendo a cierre de 2025 con los
requerimientos y directrices consignados en él. Teniendo en cuenta la Circular 013 de abril
de 2024 de la Secretaria Juridica Distrital de Bogotd, en la cual pausa el proceso
correspondiente al Programa, la Asociacién estd en proceso de andlisis de la Directiva 005
de 2025 de la Secretaria Juridica Distrital, que entrega recomendaciones para la
elaboracién y adopcién de este Programai.

14. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR

La Asociacion Médica de los Andes cumple con las normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor.

15. OBLIGACIONES Y PROCESOS LEGALES

En el ano 2025 la Asociacion Médica de los Andes liquidd y pagd adecuada vy
oportunamente todas sus obligaciones laborales y aportes al sistema de seguridad social
integral y todas sus obligaciones tributarias y en el momento no se encuentra vinculada a
proceso legal alguno.

Con este informe de gestidén se da cumplimiento a lo establecido por la Ley 603 del ano
2.000.

Bogotd D.C., febrero de 2026.

ol

Sandra Harker Garcia
Directora

ASOCIACION MEDICA DE LOS ANDES



